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Datums skatams laika zZimoga Nr. leNA/3

Cilvekresursu piesaistes regioniem KARTIBA

Izdota saskana ar Ministru kabineta

2017.gada 21.marta noteikumu Nr.158

“Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba”
9.2.5.specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pieejamibu arstniecibas
un arstniecibas atbalsta personam, kas sniedz pakalpojumus
prioritarajas veselibas jomas iedzivotajiem,

kas dzivo arpus Rigas” istenoSanas noteikumu 37.punktu

I Visparigie jautajumi

1. Cilvekresursu piesaistes regioniem Kartibas (turpmak — Kartiba) mérkis ir
noteikt vienotus nosacijumus arstniecibas un arstniecibas atbalsta personam
kompensaciju sanemsanai par darbu regionos un pasakumiem pakalpojumu
pieejamibas nodroSinasanai specifiska atbalsta atbilstoSi Ministru kabineta
2017.gada 21.marta noteikumu Nr.158 “Darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 9.2.5.specifiska atbalsta meérka “Uzlabot pieejamibu
arstniecibas un arstniecibas atbalsta personam, kas sniedz pakalpojumus
prioritarajas veselibas jomas iedzivotajiem, kas dzivo arpus Rigas” istenosanas
noteikumu (turpmak — Noteikumi) 37.punkta noteiktajam.

2. Specifiska atbalsta mérka (turpmak — Projekts) istenoSanas laiks ir no
2017.gada 0l1.decembra Iidz 2023.gada 30.septembrim. Pretendentu atlases
periods 2018.gada maijs - 2023.gada februaris.
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. Projekta administréSanu un TstenoSanu nodroSina  Veselibas ministrijas
Resursu vadibas departamenta Projektu vadibas nodalas Projekta vadibas un
istenoSanas personals (turpmak - Projekta vieniba).

. Regioniem piesaistito arstniecibas personu (iznemot gimenes arstus) skaits,
kuras sanem atbalstu darbam teritorialajas vienibas arpus Rigas — 1 420.
Prognozétie atbalstamie pasakumi gimenes arstu prakses parnemsanai arpus
Rigas — 100 gimenes arsta prakses.

. Saskana ar Noteikumu 5.punktu prioritaras jomas Projekta istenoSanai ir: sirds
un asinsvadu, onkologijas, bérnu (sakot no perinatala un neonatala perioda)
apriipes un garigas veselibas jomas.

. Projekta cilvékresursu piesaistei regioniem plans (turpmak — Plans) ir
izstradats saskana ar Noteikumu 38.punktu, un taja atspogulotas atbalstamas
arstniecibas personas, nepiecieSamie specialisti dalijuma pa arstniecibas
iestadém un gimenes arstu prakses, kas atbilst gimenes arsta prakses
nodoSanas kompensacijas sanemsSanas nosacijumiem. Konsultativa darba
grupa cilvékresursu piesaistei regioniem (turpmak - Darba grupa) var izvertet
un apstiprinat atbalstamas, bet Plana neieklautas specialitates péc
nepiecieSamibas.

. Atbalstama iestade: Latvijas Arstniecibas iestazu registra (turpmak — Registrs)
registréta stacionara arstniecibas iestade, arstniecibas iestade, kas nodroSina
primaras veselibas apriipes pakalpojumus (turpmak - gimenes arsta prakse),
ambulatora prakse psihiatrija un Neatlickamas mediciniskas palidzibas
dienesta struktiirvieniba, kas atrodas arpus Rigas, kurd péc kompensacijas
sanemsanas stradas arstniecibas persona.

. Atbalstamas specialitates: atbilstoSi arstniecibas personu profesijam - arsts,
arsta paligs, masa (medicinas masa), masas paligs, vecmate, fizioterapeits un
ergoterapeits - darbam pamatspecialitatés, apaksSspecialitateés un
papildspecialitatés vai profesija prioritarajas jomas un ar tam saistitajas jomas
valsts apmaksato pakalpojumu sniegS8ana, kuras noteiktas Plana 1.pielikuma
tabula Nr.2. “Planotas atbalstamas arstniecibas personas prioritarajas jomas
atbilsto§i 2016.gada 24.maija Ministru kabineta noteikumu Nr.317
“Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu registra izveides,
papildinasanas un uzturéSanas kartiba” 1.pielikumam, uz 12.02.2018.””.

. Atbalstama specialitate atbalstamaja iestade: atbilstoSi veselibas reformai!
(t.sk. atbilstoS$i zemaka ltmena un augstaka limena stacionaro arstniecibas
iestazu sadarbibai sadarbibas teritoriju ietvaros) un saskana ar Planu paredzeta
specialitate arstniecibas iestadei arpus Rigas.

10.Kartiba noteikti:

L ar Ministru kabineta 2017. gada 7. augusta rikojumu Nr. 394 apstiprinatais konceptualais zinojums "Par veselibas
apripes sistemas reformu”.
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10.1.Informacijas izplatiSanas nosacijumi par kompensacijas sanemsanas
iespejam,;

10.2.Atbalstamo personu pretendéSanas nosacljumi un iesniedzamie
dokumenti kompensacijas sanemsanai;

10.3.Atbalstamo personu izvertéSanas krit€riji un kompensacijas
sanemsSanas atbilstibas nosacijumi;

10.4. Kompensacijas veidi un planotais atbalstamo personu skaits;

10.5.Datu apkoposana par kompensaciju sanémusajam personam un Plana
1stenoSanu;

10.6.Attalinato konsultéSanas pakalpojumu (pilotprojekts) pieejamibas
nodroS§inasana, 1stenoSana un piemerosana.

IT Informacijas izplatiSanas nosacijumi
par kompensacijas sanems$anas iespéjam

11.Informaciju par specifisko atbalsta mérki uzlabot pieejamibu arstniecibas un
arstniecibas atbalsta personam (turpmak - Pretendents), kas sniedz
pakalpojumus prioritarajas veselibas apriipes jomas iedzivotajiem, kas dzivo
arpus Rigas, Veselibas ministrija (turpmak - VM) sagatavo, aktualizé péc
nepiecieSamibas un izplata:

11.1. VM, Nacionala veselibas dienesta (turpmak - NVD) un Veselibas
inspekcijas (turpmak - VI), Neatlickama mediciniskas palidzibas
dienesta (turpmak - NMPD) un Nodarbinatibas valsts agentiiras
(turpmak - NVA) timekla vietnes, ka art www.talakizglitiba.lv;

11.2.medicinas izglitibu realiz€joSo iestazu majas lapas - Rigas Stradina
universitates (turpmak - RSU) un Latvijas Universitates (turpmak - LU),
un medicinas koledzu timekla vietngs;

11.3.sadarbibas organizaciju - Latvijas Slimnicu biedribas, Latvijas Arstu
biedribas, Latvijas Jauno arstu asociacijas, Latvijas Gimenes arstu
asociacijas, Latvijas Lauku gimenes arstu asociacijas, Latvijas Masu
asociacijas, regionalo slimnicu un citu organizaciju timekla vietngs, ka
ar1 nosiitot elektroniskaja pasta;

11.4.socialajos tiklos;

11.5.individuali uzrunajot gimenes arstus, kuri sasniegusi pensiongSanas
vecumu un kuru gimenes arsta prakses atrodas arpus Rigas;

11.6.regionalajos plassazinas Iidzeklos atbalstamajas teritorijas;

11.7 klatienes informativajos pasakumos, uzrunajot Pretendentus.
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11 Pretendentu pieteik§anas nosacijumi un
izvertejamie dokumenti kompensacijas sanemsSanai

12.Katra Pretendenta picteikums tiek izvertéts vienu reizi Projekta TstenoSanas
laika atbilstosi Kartibas 34.punkta minétajiem kompensaciju atbalsta veidiem:

12.1.kompensacijas, ko izmaksa par periodu Iidz 24 meneSiem, t.i.
vienreiz&ja kompensacija par darbu regionos, vienreizéja papildus
kompensacija par darbu regionos par katru gimenes locekli, ikménesa
uzturéSanas kompensacija, gimenes arsta prakses nodoSanas
kompensacija par specifisko zinasanu, informacijas un pieredzes
nodosSanu, tiek vertétas Iidz 31.11.2021.;

12.2 kompensacijas, ko izmaksa par periodu lidz 6 méneSiem, t.i. ikmeneSa
uzturéSanas kompensacija un gimenes arsta prakses nodosSanas
kompensacija par specifisko zinasanu, informacijas un pieredzes
nodosanu, tiek vértetas lidz 28.02.2023..

13.Pretendentu pieteikumi kompensaciju sanemsanai tick pienemti VM Projektu
vadibas nodala nepartraukti visu Projekta istenosanas laiku Iidz noteiktajam
terminam, kas minéts Kartibas 12.punkta.

14. Lai izverteétu atbilsttbu kompensacijas sanemsanai, VM izskata Sadus
Pretendenta (iznemot gimenes arstu, kuri pretendé uz kompensaciju gimenes
arsta prakses parnemsanai) iesniegtos dokumentus latviesu valoda:

14.1.  datorraksta aizpilditu pieteikumu (1.pielikums);

14.2.  speka esosa darba liguma kopiju ar arstniecibas iestadi vai NMPD,
vai liguma kopiju ar NVD par valsts apmaksato veselibas apriipes
pakalpojumu sniegSanu vismaz uz pieciem gadiem? pilna laika slodzg
(vismaz 160 darba stundas ménesi). Pirms kompensacijas liguma
parakstiSanas VM parbauda darba liguma ar arstniecibas iestadi vai
NMPD, vai liguma ar NVD kopijas atbilstibu originalam.

15. Lai izvertétu atbilstibu kompensacijas () sanemsSanai par gimenes arsta
prakses parnemsSanu un specifisko zinaSanu, informacijas un pieredzes
nodosanu VM izverte:

15.1. Pretendentu (gimenes arsta, kur§ nodod praksi, un gimenes
arsta, kur$ parnem praksi) iesniegto latvieSu valoda abpusgji aizpildito
pieteikumu (1.pielikums);

15.2. NVD izsniegto izzinu par prakses nodoSanu un parnemsanu;

2 Gadijumos, kad gimenes arsta prakse slédz ligumu ar NVD par primaras veselibas apriipes pakalpojumu
sniegSanu un apmaksu uz 1 gadu, Iiguma par kompensacijas sanemsanu ir noteikta prasiba nodrosinat liguma
parslégsanas iesp€jas, lai kopuma liguma darbibas laiks nav 1saks par 5 gadiem.

Gadijumos, kad arstniecibas persona slédz darba Iigumu ar arstniecibas iestadi vai arsta psihiatra prakse slédz
ligumu ar NVD un tas ir beztermina, ligums uzskatams par atbilsto$u Noteikumu prasibam.
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15.3. Pretendenta — gimenes arsta, kur§ parnem praksi, aizpilditu
veidlapu (2.pielikums) par sniedzamo informaciju de minimis atbalsta
pieskirSanai, atbilsto§i normativajiem aktiem par de minimis atbalsta
uzskaites un pieskirSanas kartibu;
15.4. Pretendenta -gimenes arsta, kur§ parnem gimenes arsta praksi-
papildus jau iesniegtajiem pieteikuma dokumentiem iesniegto liguma
kopiju par valsts apmaksatu veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu ar
NVD.
16.Lai nodroSinatu 15.punktd min€to dokumentu iesniegS8anu un sekmétu
gimenes arsta prakses parnpemsanu, VM izstradajusi Gimenes arsta prakses
nodosanas un parnemsanas procesu (shematiskais attels — 4.pielikums),
saskana ar kuru:

16.1. NVD izverté gimenes arsta prakses nodosanas iesp&jas nakamam
gimenes arstam normativos aktos noteikta karttba un izsniedz
Pretendentiem izzinu par prakses nodoSanu un parnemsanu iesniegSanai
VM,

16.2. VM Projekta vieniba izverteé sanemtos pieteikuma dokumentus
(pieteikuma veidlapu, NVD izsniegto izzinu, de minimis veidlapu) un
izdod apliecingjumu par atbilsttbu kompensacijas sanemsSanas
nosacijumiem ta talakai iesniegSanai VI;

16.3. Pirms Iémuma pienemsSanas par arstniecibas iestades registraciju
Registra VI veic kontroli par arstniecibas iestades atbilstibu
normativajos aktos noteiktajam prasibam, pamatojoties uz VM Projekta
vienibas izsniegto apliecindjumu un Pretendenta iesniegumu VI;

16.4. VI veic prakses registraciju VI Registra;

16.5. NVD noslédz ligumu par veselibas apripes pakalpojumu sniegSanu
ar Pretendentu, kurs§ parnem gimenes arsta praksi;

16.6. VM sanem Pretendenta - gimenes arsta, kur§ parnem gimenes arsta
praksi papildus jau iesniegtajiem pieteikuma dokumentiem iesniegto
liguma kopiju par veselibas apriipes pakalpojumu sniegS8anu ar NVD;

16.7. VM Pretendentiem - gimenes arstam, kur§ nodod praksi un gimenes
arstam, kur§ parnem praksi izmaksa parnemsSanas kompensaciju par
specifisko zinasanu, informacijas un pieredzes nodosanu vienlaicigi tris
ménesus katru ménesi péc kompensacijas liguma noslégSanas;

16.8. Tiek apliecinats gimenes arsta prakses parnemsSanas procesa
noslégums, pamatojoties uz Pretendentu- gimenes arsta, kur§ nodod
praksi un gimenes arsta, kur§ parnem praksi VM iesniegto abpusgji
parakstito apliecinagjumu (3.pielikums) par specifisko zinasanu,
informacijas un pieredzes nodoSanu;

16.9. Vienreizg€jo kompensaciju par darbu regionos un vienreizgjo papildu
kompensaciju, ka art ikménesa uzturéSanas izmaksu kompensaciju VM
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Pretendentam- gimenes arstam, kur§ parnem praksi var izmaksat péc
noslégta liguma ar NVD par veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanas
speka stasanas.

17.Gadijumos, kad VM nav sanémusi kadu no ieprieks minétajiem dokumentiem,
lai izvertetu kompensacijas pieSkirSanu, VM ar pretendenta parakstitu
piekriSanu, ir tiesibas pieprasit un ieglit dokumentus no VM padotiba esosajam
valsts parvaldes iestadém, VM parzina esosajiem valsts uzn€mumiem un valsts
kapitalsabiedribam (uznémeéjsabiedribam), kuras VM ir valsts kapitala dalu
turétaja:

17.1. Nacionalais veselibas dienests;

17.2. Veselibas inspekcija;

17.3. Neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienests;
17.4. Paula Stradina kliniska universitates slimnica,
17.5. Rigas Austrumu kliiska universitates slimnica;
17.6. Beérnu kliniska universitates slimnica,

17.7. Traumatologijas un ortop&dijas slimnica;

17.8. Rigas psihiatrijas un narkologijas centrs;

17.9. Nacionalais rehabilitacijas centrs "Vaivari";
17.10. Piejiiras slimnica;

17.11. Slimnica "Gintermuiza";

17.12. Daugavpils psihoneirologiska slimnica;

17.13. Strencu psihoneirologiska slimnica;

17.14. Bérnu psihoneirologiska slimnica "Ainazi";
17.15. Aknistes psihoneirologiska slimnica;

17.16. Straupes narkologiska slimnica;

17.17. Ludzas medicinas centrs.

18.VM izskata dokumentus, kurus Pretendents iesniedz ar droSu elektronisko
parakstu, nosiitot uz e-pasta adresi: kompensacijas@vm.gov.lv (vélama
norade: Kompensacijas pieteikums SAM 9.2.5.projektam) vai siitot pa pastu
ierakstita vestuleé Veselibas ministrija, Brivibas iela 72, Riga, LV-1011
(velama norade uz aploksnes: Kompensdacijas pieteikums SAM 9.2.5.projektam
“Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala pieejamibas uzlaboSana
arpus Rigas”). Ja pieteikums ir nosiitits pa pastu, tad pieteikuma elektroniska
kopija nositama uz e-pasta adresi: kompensacijas@vm.gov.lv (v€lama
norade: Kompensacijas pieteikums SAM 9.2.5.projektam).

19.Pa pastu sanemtajiem dokumentiem tiek nemts vera pasta zimogs nosiitiSanas
diena. Elektroniski iesiititiem dokumentiem tiek nemts v&ra e-pasta
sanemSanas datums un laiks. Sanemtos dokumentus VM Projekta vieniba
registré izveidota Pretendentu saraksta (7.pielikums).
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IV Pretendentu pieteikumu izvertésanas Kkritériji un Kompensacijas
sanems$anas atbilstibas nosacijumi

20. VM izverte Pretendenta pieteikumu péc sekojosiem kriterijiem (5.pielikums):
20.1.kvalifikacijas dokumentu atbilstiba Noteikumiem;
20.2.noslegto darba Iigumu atbilstiba Cilvékresursu piesaistes planam;
20.3.noslégta darba liguma atbilstiba Atbalstamas iestades veidam (saskana ar
7.punkta minéto), kura stradas Pretendents.
21.Pieteikums tiek virzits Cilveékresursu darba grupai apstiprinaSanai, ja
1zverteSanas kriteriju kopsumma ir atbilstoSa 5.pielikuma noteiktajai.
22.Kompensacijas sanemsSanai VM verte:
22.1. Arsta pieteikuma Atbilstibas nosacljumi:
22.1.1. ir registracija Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu
registra;
22.1.2. derigs sertifikats pamatspecialitateé un/vai apaks$specialitateé un/vai
papildspecialitate;
22.1.3. noslégts darba ligums vai ligums:
22.1.3.1. Pretendentam (iznemot gimenes arstu, psihiatru un be&rnu
psihiatru, kas stradas ambulatoraja prakse psihiatrija, un arstu, kas
pretendé uz darbu NMPD struktiirvieniba) ir noslégts darba
ligums ar stacionaro arstniecibas iestadi par valsts apmaksato
veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu vismaz uz 5 gadiem
pilna laika slodze (vismaz 160 darba stundas ménes), kas ietver
darbu stacionara un var ietvert ambulatoro pakalpojumu
sniegSanu;
22.1.3.2. Pretendentam - arstam, kas péc kompensacijas sanemsanas
stradas ambulatoraja psihiatrija vai bérnu psihiatrija, ir noslegts
darba ligums ar arstniecibas iestadi, kurai ir noslégts ligums par
valsts apmaksato ambulatoro psihiatrijas pakalpojumu sniegSanu
vismaz uz 5 gadiem pilna laika slodz€ (vismaz 160 darba stundas
meénesi);
22.1.3.3. Pretendentam - gimenes arstam, kas pretendé uz darbu
gimenes arsta praksg, ir noslégts ligums ar NVD par valsts
apmaksato primaro veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu
vismaz uz 5 gadiem pilna laika slodz€ (vismaz 160 darba stundas
ménesi). Gimenes arsta darba laiks ir pielidzinams gimenes arsta
prakses darba laikam;
22.1.3.4. Pretendentam - gimenes arstam, kas nodod gimenes arsta
praksi, ir noslégts ligums ar NVD par valsts apmaksato primaro
veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu;
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22.1.3.5. Pretendentam - arstam, kas pretendé uz darbu NMPD

struktirvieniba ir noslégts darba ligums ar NMPD vismaz uz 5
gadiem pilna laika slodz€ (vismaz 160 darba stundas ménesi).

22.1.4. kompensacijas sanemsSanas bridi nav sasniegts pensijas vecums

(iznemot gimenes arstu, kur§ nodod gimenes arsta praksi);

22.1.5. Nav konstatets darba attiecibu fakts Noteikumu speka stasanas diena,

ti. 2017.gada 24.marta, atbalstamaja specialitaté (pamatspecialitatg,

apaksSspecialitate, papildspecialitate) atbalstamaja arstniecibas iestade.

22.2. Arsta paliga (feldSera) pieteikuma Atbilstibas nosacijumi:
22.2.1. ir registracija Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu
registra;
22.2.2. noslégts darba ligums:
22.2.2.1. Pretendentam — arsta paligam (feldSerim) (iznemot arsta
paligu, kas pretendé uz darbu gimenes arsta praksé, ambulatora
bérnu psihiatrija vai NMPD struktiirvieniba), ir noslégts darba
ligums ar stacionaro arstniecibas iestadi par valsts apmaksato
veselibas apripes pakalpojumu sniegSanu vismaz uz 5 gadiem
pilna laika slodzé (vismaz 160 darba stundas ménest), kas ietver
darbu stacionara un var ietvert ambulatoro pakalpojumu
sniegSanu;
22.2.2.2. Pretendentam - arsta paligam, kas p&c kompensacijas
sanemsanas stradas ambulatora bérnu psihiatrija, ir noslégts darba
ligums ar atbalstamo ambulatoro arstniecibas iestadi par valsts
apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu vismaz uz 5
gadiem pilna laika slodzg (vismaz 160 darba stundas ménesi), kas
ietver ambulatoro pakalpojumu psihiatrija snieg$anu;
22.2.2.3. Pretendentam - arsta paligam, kas stradas gimenes arsta
prakse, ir darba ligums ar gimenes arsta praksi par valsts
apmaksato primaras veselibas apripes pakalpojumu sniegSanu
vismaz uz 5 gadiem pilna laika slodz€ (vismaz 160 darba stundas
meénesi);
22.2.2.4. Pretendentam - arsta paligam, kas pretendé uz darbu NMPD
struktiirvieniba, ir noslégts darba ligums ar NMPD vismaz uz 5
gadiem pilna laika slodzg (vismaz 160 darba stundas ménesi).
22.2.3. kompensacijas sanemsanas bridi nav sasniegts pensijas vecums;
22.2.4. Nav konstatéts darba attiecibu fakts Noteikumu sp&ka staSanas diena,
t.i. 2017.gada 24.marta, atbalstamaja profesija un/vai pamatspecialitate
arstniecibas iestade Latvija.

22.3. Masas (medicinas masas) pieteikuma Atbilstibas nosacijumi:
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22.3.1. ir registracija Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu

registra;

22.3.2. noslégts darba ligums:

22.3.2.1. Pretendentam — masai (medicinas masai) (iznemot masu, kas
pretendé uz darbu gimenes arsta praksé, ambulatoraja prakse
psihiatrija vai bernu psihiatrija) ir noslégts darba ligums ar
atbalstamo iestadi par valsts apmaksato veselibas apripes
pakalpojumu sniegSanu vismaz uz 5 gadiem pilna laika slodze
(vismaz 160 darba stundas meénest), kas ietver stacionaro un var
ietvert ambulatoro pakalpojumu sniegSanu;
22.3.2.2. Pretendentam - masai, kas péc kompensacijas sanemsanas

stradas gimenes arsta praks€ vai ambulatoraja praksé psihiatrija
vai bérnu psihiatrija, ir noslégts darba ligums ar gimenes arstu
praksi vai atbalstamo ambulatoro arstniecibas iestadi par valsts
apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu vismaz uz 5
gadiem pilna laika slodz€ (vismaz 160 darba stundas ménesrt), kas
letver attiecigi primaras veselibas apriipes pakalpojumu gimenes
arsta praks¢ vai ambulatoro psihiatrijas pakalpojumu sniegSanu.

22.3.3. kompensacijas sanemsanas bridi nav sasniegts pensijas vecums;

22.3.4. Nav konstatéts darba attiecibu fakts Noteikumu sp&ka staSanas diena,

t.i. 2017.gada 24.marta, atbalstamaja profesija atbalstamaja specialitate

arstniecibas iestade Latvija.

22.4. Vecmates pieteikuma Atbilstibas nosacijumi:
22.4.1. ir registracija Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu
registra;
22.4.2. noslégts ligums:
22.4.2.1. darba ligums ar stacionaro arstniecibas pakalpojumu sniedzgju
iestadi par valsts apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu
sniegSanu vismaz uz 5 gadiem pilna laika slodzé (vismaz 160
darba stundas ménesi), kas ietver darbu stacionara stacionaro un
var ietvert ambulatoro pakalpojumu sniegSanu;
22.4.2.2. darba ligums ar gimenes arsta praksi par valsts apmaksato
primaras veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu, atbilstosi
vecmates profesijas kompetencém un to reglament&joSajiem
normativajiem aktiem, vismaz uz 5 gadiem pilna laika slodze
(vismaz 160 darba stundas ménesi);
22.4.3. kompensacijas sanemsanas bridi nav sasniegts pensijas vecums;
22.4.4. Nav konstatéts darba attiecibu fakts Noteikumu spéka staSanas diena,
t.1. 2017.gada 24.marta,atbalstamaja profesija atbalstamaja pamatspecialitate
arstniecibas iestadé Latvija.
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22.5. Fizioterapeita pieteikuma Atbilstibas nosacijumi:

22.5.1. ir registracija Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu
registra;

22.5.2. noslégts darba ligums ar atbalstamo iestadi par valsts apmaksato
veselibas apripes pakalpojumu sniegSanu vismaz uz 5 gadiem pilna laika
slodzé (vismaz 160 darba stundas ménesi), kas ietver stacionaro un var
ietvert ambulatoro pakalpojumu sniegSanu;

22.5.3. kompensacijas sanemsanas bridi nav sasniegts pensijas vecums;
22.5.4. Nav konstatéts darba attiecibu fakts Noteikumu speka staSanas diena,
ti. 2017.gada 24.marta, atbalstamaja  profesija  atbalstamaja
pamatspecialitaté arstniecibas iestadeé Latvija.

22.6. Ergoterapeita pieteikuma Atbilstibas nosacijumi:

22.6.1. ir registracija Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu
registra;

22.6.2. noslégts darba ligums ar atbalstamo iestadi par valsts apmaksato
veselibas apripes pakalpojumu sniegSanu vismaz uz 5 gadiem pilna laika
slodzg (vismaz 160 darba stundas ménesi), kas ietver darbu stacionara un var
ietvert ambulatoro pakalpojumu sniegSanu;

22.6.3. kompensacijas sanemsanas bridi nav sasniegts pensijas vecums;
22.6.4. Nav konstatéts darba attiecibu fakts Noteikumu spéka stasanas diena,
ti.  2017.gada  24.marta, atbalstamaja  profesjyja  atbalstamaja
pamatspecialitat€ arstniecibas iestadeé Latvija.

22.7. Masas paliga pieteikuma Atbilstibas nosacijumi:
22.7.1. ir registracija Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu
registra;
22.7.2. noslégts darba ligums:
22.7.2.1. Pretendentam - masas paligam ir noslégts darba Iigums ar
atbalstamo iestadi par valsts apmaksato veselibas apriipes
pakalpojumu sniegSanu vismaz uz 5 gadiem pilna laika slodze
(vismaz 160 darba stundas ménesi), kas ietver darbu stacionara un
var ietvert ambulatoro pakalpojumu sniegSanu;
22.7.2.2. Pretendentam - masas paligam, kas péc kompensacijas
sanemsanas stradas ambulatoraja psihiatrija vai beérnu psihiatrija,
ir noslégts darba ligums ar arstniecibas iestadi par valsts
apmaksato ambulatoro psihiatrisko pakalpojumu sniegSanu
vismaz uz 5 gadiem pilna laika slodzg (vismaz 160 darba stundas
ménesi), kas ietver ambulatoro psihiatrijas pakalpojumu
sniegSanu.
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11

22.7.3. kompensacijas sanemsanas bridi nav sasniegts pensijas vecums;
22.7.4. Nav konstatéts darba attiecibu fakts Noteikumu sp&ka staSanas diena,
t.i. 2017.gada 24.marta, atbalstamaja profesija atbalstamaja specialitate
arstniecibas iestadé Latvija.

23.VM Projekta vieniba apkopo Pretendentu pieteikumus kompensacijas
sanemSanai un aizpilda Pretendenta pieteikuma atbilstibas novert€jumu
(8.pielikums).

24.VM Projekta vieniba sasauc Darba grupu katra méneSa 15.datuma (ja
15.datums ir brivdiena, tad tas parcelas uz tuvako darbdienu), kas izverté un
apstiprina VM Projekta vienibas apkopotos Pretendentu pieteikumus
kompensaciju pieskirSanai. Darba grupa var izvertét un apstiprinat apkopotos
Pretendentu pieteikumus kompensaciju pieskirSanai biezak ka reizi ménesl.

25.VM Projekta vieniba parbauda NVD un péc vajadzibas citas iestades datus par
Pretendenta sniegto informaciju, ieverojot Fizisko personu datu aizsardzibas
likumu un Eiropas Savienibas 27.04.2016. regulu 2016/679 “Eiropas
Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un Sadu datu
brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula) (Dokuments attiecas uz EEZ) .

26.Pretendentu dokumenti to iesniegSanas seciba tiek izskatiti Darba grupa.
Pretendents nepiedalas klatiené Darba grupas lémuma pienemsana.

27.VM Projekta vieniba informé Pretendentu rakstveida uz pieteikumos noradito
e-pasta adresi par Darba grupas I1émumu 10 darba dienu laika pec sédes.

28.Ja Darba grupas lemums izskatitajam kompensacijas atbalsta veidam ir
negativs, tad Pretendents var iesniegt dokumentus citam kompensacijas
atbalsta veidam saskana ar Kartibas 14. un 15.punktos noteikto.

29.Ja Darba grupas lémums ir pozitivs, bet ar preciz&jumiem, tad Pretendents
iesniedz nepiecieSamos precizéjumus 10 darba dienu laika. Ja dokumenti
iesniegti ar novelosanos, tie tiek ieklauti nakosaja kompensacijas izskatiSanas
perioda.

30.Ja Darba grupas lémums ir pozitivs, Pretendentam jaierodas VM uz
kompensacijas liguma parakstiSanu par kompensacijas sanemSanu. VM
Projekta vieniba ieprieks rakstveida saskano ligumu un informé par liguma
parakstiSanas laiku un vietu.

31.Pretendents péc darba grupas pozitiva Iemuma par kompensacijas sanemsanu
klust par Kompensacijas sanémeéju.

32.VM Kompensacijas sanéméjam — gimenes arstam, kur$ parnem gimenes arsta
praksi, izsniedz uzskaites veidlapu par de minimis atbalsta pieskirSanu,
atbilsto$i normativajiem aktiem par de minimis atbalsta uzskaites un
pieskirsanas kartibu (6.pielikums).
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33. Kompensaciju par specifisko zinasanu, informacijas un pieredzes nodosanu
Kompensacijas sapém&jam — @gimenes arstam, kur$ parnpem gimenes arsta
praksi, nepieskir, ja:

33.1. parsniegts pielaujamais de minimis atbalsta apjoms;

33.2. Kompensacijas san@mgjam ar tiesas spriedumu ir pasludinats
maksatnesp€jas process, ar tiesas spriedumu tiek istenots tiesiskas
aizsardzibas process vai ar tiesas lémumu tiek istenots arpustiesas
tiesiskas aizsardzibas process, vai tam ir uzsakta bankrota procedira,
piemérota sanacija vai mierizligums, vai ta saimnieciska darbiba ir
izbeigta, vai tas atbilst valsts tiesibu aktos noteiktiem kritérijiem, lai tam
péc kreditoru pieprasijuma piemé&rotu maksatnespé&jas procediiru.

34.Kompensacijas sanémejs  atmaksa  kompensaciju  proporcionali
nenostradatajam laikam, ja netiek pilditi Kompensacijas liguma nosacijumi.

V Kompensacijas veidi un
planotais atbalstamo personu skaits

35.Kompensacijas veidi saskana ar Noteikumu 16.punktu:
35.1. vienreiz€ja kompensacija arstniecibas personam par darbu regionos
(un papildu kompensacija par katru gimenes locekli — pievienots
apliecinajums no Latvija.lv, VID vai citam institlicijam);
35.2. ikménesa uzturésanas izmaksu kompensacija arstniecibas personam,;
35.3. atbalsta pasakumu kompensacija gimenes arsta prakses parnemsanai
par specifisko zinasanu, informacijas un pieredzes nodosanu:
35.3.1. gimenes arstam, kur$ nodod gimenes arsta praksi;
35.3.2. gimenes arstam, kur§ parpem gimenes arsta praksi.
36.Saskana ar Noteikumu 28.punktu minétas kompensacijas netiek apliktas ar
nodokli atbilstosi likuma "Par iedzivotaju ienakuma nodokli" 9.panta pirmas
dalas 16. punktam.
37.Planotais atbalstamo arstniecibas personu skaits saskana ar Noteikumu
7.2.punktu:
37.1. regioniem piesaistito arstniecibas personu skaits, kuras sanémusas
atbalstu, lai veicinatu to piesaisti darbam teritorialajas vienibas arpus
Rigas, — 1 420, tai skaita Iidz 2020.gada 31.decembrim — 709 personas;
37.2. prognozetie atbalstamie pasakumi gimenes arstu prakses nodosanai
arpus Rigas — 100 gimenes arsta prakses.

VI Datu apkopoSana par kompensaciju sanémusajam personam un
Plana 1stenoSanu

38.VM Projekta vieniba sanem no NVD, atbalstamas arstniecibas iestades vali
citam iestadém nepiecieSamos papildus datus par Pretendentu, nodrosSinot
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Fizisko personu datu aizsardzibas likuma un Eiropas Savienibas 27.04.2016.
regula 2016/679 “Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679
(2016. gada 27. aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas
datu apstradi un Sadu datu brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) (Dokuments attiecas uz EEZ) ” noteikto
prasibu ieveéroSanu.

39.VM Projekta vieniba veic kontroles pasakumus pie kompensacijas sanémusam
personam, pamatojoties Uz Projekta ieks€jas kontroles sistému. Kontroles
pasakumi tiek fikséti kontroles pasakumu saraksta.

40.Atbilstosi veselibas reformai® Darba grupa izvért€é gadijumus, kad
Kompensacijas sanémejam tiek atbalstita Projekta ietvaros atbalstamo
arstniecibas iestazu maina un pienem lémumu par atbalstamo arstniecibas
iestazu mainu.

41.Saskana ar Noteikumu 40.punktu VM Projekta vieniba Iidz kartéja gada
31.martam sagatavo iepriek$€ja gada Plana izpildes rezultatus un efektivitates
1zvertejumu, tostarp priekslikumus Plana aktualizacijai.

42.Péc iegiitajiem datiem Darba grupa lemj par Plana aktualiz€Sanas
nepiecieSamibu saskana ar Noteikumu 40.punktu.

VII Kontroles pasakumi

43.Kontroles pasakumu saraksts:

43.1. Kompensacijas sanémgja atbilstibas normativajiem aktiem parbaude
ne retak ka divas reizes gada, ik gadu Kompensacijas liguma darbibas
laika;

43.2. Parbaudes* Kompensacijas liguma noraditaja arstniecibas iestadg,
tiek veiktas vismaz vienu reizi Kompensacijas liguma darbibas laika vai
ligumiem ar paaugstinata neizpildes riska pazimém ° un to laika
parbauda:

3 ar Ministru kabineta 2017. gada 7. augusta rikojumu Nr. 394 apstiprinatais konceptualais zinojums "Par veselibas
apriipes sist€mas reformu”.
4 Parbaude Kompensacijas liguma noraditaja arstniecibas iestade ir parbaude, kuras laika VM Projekta vieniba
veic Kompensacijas sanémeéja liguma uznemto saistibu parbaudi Iiguma noraditaja arstniecibas iestade. Par
parbaudé konstatéto noformé Parbaudes aktu, kuru paraksta gan VM Projekta vienibas darbinieki, kuri veica
apsekoSanu, gan Kompensacijas sanéméjs. Parbaudes akta viens eksemplars palieck Kompensacijas sanéméja
riciba. Gadijuma, ja parbaudes laika Kompensacijas san€mejs netika sastapts, parbaudes akta vienu eksemplaru
Kompensacijas san@mejam nosiita pa pastu. Parbaudes rezultatus talak izmanto Kompensacijas sanémgja liguma
izpildes analiz€. Parbaudes laika konstatetie parkapumi var bit pamats Kompensacijas Iiguma lauSanai un
Kompensacijas atmaksai.
> Paaugstinata neizpildes riska pazimes:

* sanemta informacija par Kompensacijas sanémgja ligumsaistibu neizpildi vai iespgjamiem parkapumiem

veselibas apriipes pakalpojumu sniegsana;

*  sanemta informacija par Kompensacijas sanémgja papildus darba attiectbam, kas var apgritinat pilnas

slodzes nodrosinasanu pamatdarba vieta;

*  sistematiski netiek iesniegti Kompensacijas [iguma mingtie parskati.
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42.2.1. Informativas plaksnes ar vizualas identitates elementiem
esamibu;

42.2.2. vai ir publiski pieejama informacija par pacientu pienemsanas
laikiem (ambulatoro veselibas aprupes pakalpojumu sniedzgjiem);
42.2.3. Darba laika tabeles;

42.2.4. izverte Kompensacijas sanéméja sniegto informaciju, kas
apliecina veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu

V111l Attalinato konsultéSanas pakalpojumu pieejamibas nodroSinasana,
istenoSana un piemérosana

44. VM lidz 2019.gada beigam izstrada modeli, ka nodroSinat arstniecibas
personu savstarpéjas konsulteSanas iesp¢jas.

IX Nobeiguma jautajumi

45. Visus ar Projekta saistitos dokumentus paraksta Projekta un VM atbildigas
personas.

46. Projekta vaditajs nodroSina Projekta parbauzu veic€jiem pieeju Projekta
dokumentacijai.

47. Projekta vaditajs péc CFLA pieprasijuma sagatavo ar Projektu saistitu
informaciju un nodroSina to nosutiSanu CFLA noteiktaja termina.

Veselibas ministre (paraksts™) Anda Cak3a
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1. pielikums

NACIONALAIS Av" RAEMEN EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS ﬂt o Eiropas Socialais

PLANS 2020 ke k fonds

Veselibas ministrija
IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

ESF projekts “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala pieejamibas uzlabosana
arpus Rigas” Nr. 9.2.5.0/17/1/001

PRETENDENTA PIETEIKUMS: ARSTAM

(aizpildits datorraksta)

Vards, uzvards:

Personas kods:

Talrunis:

E-pasts:

Arsta specialitate:

Sertifikats derigs (no - lidz):

Pamatspecialitate:

ApakSspecialitate

Papildspecialitate:

Prioritara joma o sirds un asinsvadu

onkologijas

o bérnu (sakot no perinatala un neonatala
perioda) apriupes

o garigas veselibas

O

(atbilstoSo atzimét):

1.Pretendents pretendé uz Sadam kompensacijam (atzimét vienu: lidz 6 vai 24

meénesiem):

o Iidz 6 méneSiem
o ikmeénesa uzturésanas izmaksu kompensacija (EUR 200: 1.-6.mé&n.)
o Iidz 24 méneSiem (atzimét izvéleéto kompensacijas veidu, vienu vai vairakus)

o vienreiz&ja kompensacija par darbu regionos (arstniecibas personas piecu

zemako ménesalgu apméra atbilstosi amatu kvalifikacijas kategorijai)
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o vienreizgja papildu kompensacija par darbu regionos par katru
gimenes locekli (arstniecibas personas vienas zemakas ménesalgas algas

apmeéra atbilstosi amatu kvalifikacijas kategorijai ) (pievienots apliecinajums

no Latvija.lv,, VID vai citam institiicijam)
o par laulato;
o par bérnu/-iem (skaits:___ );
o par citu apgadiba esoSu personu (EDS registrétas apgadiba
esosas personas) (skaits: ).
o 1kmeéneS$a uzturéSanas izmaksu kompensacija (EUR 200: 1.-12.men. 100%
- EUR 200; 13.-18.mén. 70% - EUR 140; 19.-24.mén. 30% - EUR 60

apmera)

2.Atbalstama arstniecibas iestade, nodala un adrese, kur stradasu péc
kompensacijas sanemsanas:

Piezimes:

3. Apliecinu, ka 2017.gada 24.marta neesmu stradajis/-usi atbalstamaja
specialitaté atbalstamaja iestade:

o ja.
4. Apliecinu, ka kompensacijas sanemSanas bridi nebiiSu sasniedzis pensijas
vecumu.

o ja.

5. Atbildi par Darba grupas lémumu nositit uz $adu e-pasta adresi:

Ar §1 pieteikuma parakstiSanu apliecinu, ka visa sniegta informacija ir patiesa un nepamatotu zinu
sniegSana uznemos pilnigu atbildibu. Piekritu Projekta ietvaros izmantot augstak sniegto informaciju un
parbaudit manus personas datus saskana ar normativajiem aktiem par fizisku personu datu aizsardzibu.

aizpildisanas datums Pretendenta paraksts /atSifréjums/
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Veselibas ministrija

1 Eiropas Socialais
PLANS 2020 F‘ KOs P

* ok fonds
IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

NACIONALAIS A» AR EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS . * *

ESF projekts “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala pieejamibas uzlaboSana

PRETEND

arpus Rigas” Nr. 9.2.5.0/17/1/001

ENTA PIETEIKUMS: ARSTA PALIGAM, MASAL,

MASAS PALIGAM, VECMATEI, FIZIOTERAPEITAM,

ERGOTERAPEITAM

(aizpildits datorraksta)

Vards, uzvards:

Personas kods:

Talrunis:

E-pasts:

Profesija

Registracijas termin§ = Pamatspecialitate Papildspecialitate
no-lidz:

(Arstniecibas personu registra)

Arsta paligs

Masa

Masas paligs

Vecmate

Fizioterapeits

Ergoterapeits

Prioritara joma (atbilstoSo atzimét):
o sirds un asinsvadu
onkologijas

o
o béru
o

(sakot no perinatala un neonatala perioda) apripes

garigas veselibas

1.Pretendents pretendé uz Sadam kompensacijam (atzimét vienu: lidz 6 vai 24

ménesiem):

o Iidz 6 méneSiem
o ikmeénesa uzturéSanas izmaksu kompensacija (EUR 200: 1.-6.mén.)
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o Iidz 24 méneSiem (atzimét izvéléto kompensacijas veidu, vienu vai vairakus)
o vienreiz&ja kompensacija par darbu regionos (arstniecibas personas piecu
zemako ménesalgu apméra atbilstosi amatu kvalifikacijas kategorijai)

o vienreiz&ja papildu kompensacija par darbu regionos par katru
gimenes locekli (arstniecibas personas vienas zemakas ménesalgas algas
apmera atbilstosi amatu kvalifikacijas kategorijai ) (pievienots apliecinajums
no Latvija.lv, VID vai citam institicijam)

o par laulato;
o par bérnu/-iem (skaits: );
o par citu apgadiba esoSu personu (EDS registrétas apgadiba
esosas personas) (skaits: ).
o 1kmeéneS$a uzturéSanas izmaksu kompensacija (EUR 200: 1.-12.men. 100%
- EUR 200; 13.-18.mén. 70% - EUR 140; 19.-24.mén. 30% - EUR 60

apmera)

2.Atbalstama arstniecibas iestade, nodala un adrese, kur stradasu péc
kompensacijas sanemsanas:

Piezimes:

3. Apliecinu, ka 2017.gada 24.marta neesmu stradajis/-usi atbalstamaja profesija
atbalstamaja specialitat€ arstniecibas iestade Latvija

o ja.

4. Apliecinu, ka kompensacijas sanemsSanas bridi nebtiSu sasniedzis pensijas
vecumu.

o ja.

5. Atbildi par Darba grupas lémumu nosiitit uz $adu e-pasta adresi:

Ar §1 pieteikuma parakstiSsanu apliecinu, ka visa sniegta informacija ir patiesa un nepamatotu zinu
sniegSana uznemos pilnigu atbildibu. Piekritu Projekta ietvaros izmantot augstak sniegto informaciju un
parbaudit manus personas datus saskana ar normativajiem aktiem par fizisku personu datu aizsardzibu.

aizpildiSanas datums Pretendenta paraksts /atSifrgjums/

*Dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika Zzimogu



EIROPAS SAVIENIBA

Eiropas Socialais
fonds

NACIONALAIS
ATTISTIBAS
PLANS 2020

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Veselibas ministrija

ESF projekts “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala pieejamibas uzlabo$ana
arpus Rigas” Nr. 9.2.5.0/17/1/001

PRETENDENTA PIETEIKUMS:

GIMENES ARSTAM, KURS NODOD PRAKSI
UN GIMENES ARSTAM, KURS PARNEM PRAKSI

(aizpildits datorraksta)GGimenes arsts, kursS nodod praksi:

Vards, uzvards:

Personas kods:

Talrunis:

E-pasts:

Sertifikats derigs (no — lidz):

Gimenes arsts, kur§ parnem praksi:

Vards, uzvards:

Personas kods:

Talrunis:

E-pasts:

Sertifikats derigs (no — lidz)

1. Pretendents pretend€ uz $adam kompensacijam (atbilstoso atzimét):

Gimenes arsts, kur§ nodod praksi:

o gimenes arsta prakses nodoSanas kompensacija par specifisko zinasanu,
informacijas un pieredzes nodoSanu (tris ménesus katru ménesi 50% apméra no

vidgjas ieprieks$€jo 12 ménesu perioda izmaksatas summas, ko NVD samaksa gimenes

arsta praksei katru ménesi)

Gimenes arsts, kurS parnem praksi (atzimét vienu: lidz 6 vai 24 méneSiem):.

o Ilidz 6 méneSiem
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o ikmeénesa uzturéSanas izmaksu kompensacija (EUR 200,00; 1.-6.mén.)
o Iidz 24 méneSiem (atzimét izvéleto kompensacijas veidu, vienu vai vairakus)

o gimenes arsta prakses parnemsanas kompensacija par specifisko zinasanu,

informacijas un pieredzes nodoSanu (iris ménesus katru ménesi arsta zemakas
algas apmera)

o vienreiz&ja kompensacija par darbu regionos (arstniecibas personas piecu
zemako ménesalgu apméra atbilstosi amatu kvalifikacijas kategorijai)

o vienreiz&ja papildu kompensacija par darbu regionos par katru
gimenes locekli (arstniecibas personas vienas zemakas méenesalgas algas
apmera atbilsto$i amatu kvalifikacijas kategorijai) (pievienots apliecinajums
no Latvija.lv, VID vai citam institiicijam)

o par laulato;
o par bernu/-iem (skaits: ):
o par citu apgadiba esosu personu (EDS registrétas apgadiba
esosas personas) (skaits ).
o ikmeéneSa uzturéSanas izmaksu kompensacija (EUR 200,00; 1.-12.mén.
100% - EUR 200,00; 13.-18.mén. 70% - EUR 140,00; 19.-24.mén. 30% -
EUR 60,00 apmera)

2. Gimenes arsta prakse un adrese, kur stradasu péc kompensacijas sanemSanas
(aizpilda gimenes arsts, kur§ parnem praksi):

Piezimes:
3. Atbildi par Darba grupas lémumu nositit uz $adu e-pasta adresi:

Gimenes arsts, kurS nodod praksi:

Gimenes arsts, kur$ parnem praksi:
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Gimenes arsts, kur$ nodod praksi:

Gimenes arsts, kur§ parnem praksi:

Apliecinu, ka kompensacijas
sanemsanas gadijuma (kompensacijas
liguma  slégSanas  bridi)  bisu

sasniedzis pensijas vecumu

Apliecinu, ka kompensacijas
sanemsanas gadijuma (kompensacijas
liguma slégSanas bridi) nebiiSu

sasniedzis pensijas vecumu

Apliecinu, ka 2017. gada 24. marta
neesmu stradajis/-usi par gimenes
arstu gimenes arsta praksé, kura
atrodas arpus Rigas

Ar 1 pieteikuma parakstiSanu apliecinu, ka visa
sniegta informacija ir patiesa un nepamatotu zinu
sniegS§ana uznemos pilnigu atbildibu. Piekritu
Projekta izmantot augstak sniegto
informaciju un parbaudit manus personas datus
saskana ar normativajiem aktiem par fizisku

letvaros

personu datu aizsardzibu.

Ar §1 pieteikuma parakstiSanu apliecinu, ka visa
sniegta informacija ir patiesa un nepamatotu zinu
sniegSana uznemos pilnigu atbildibu. Piekritu
Projekta izmantot augstak sniegto
informaciju un parbaudit manus personas datus
saskana ar normativajiem aktiem par fizisku

ietvaros

personu datu aizsardzibu.

aizpildiSanas datums

aizpildiSanas datums

Pretendenta — gimenes arsta, kur§ nodod praksi,
paraksts /atSifr&jums/

Pretendenta — gimenes arsta, kur$ parnem praksi,
paraksts /atSifréjums/
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2. pielikums

NACIONALAIS A» RARMN EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS : % X Eiropas Socialais

PLANS 2020 "" *ak fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Veselibas ministrija

ESF projekts “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala pieejamibas uzlabo$ana
arpus Rigas” Nr. 9.2.5.0/17/1/001

1. pielikums

Ministru kabineta
2014.gada 2.decembra
notetkumiem Nr.740

(Pielikums MK 19.01.2016. noteikumu Nr.51 redakcija)

Uzskaites veidlapa par sniedzamo informaciju de minimis
atbalsta pieSkirSanai

1. Informacija par de minimis atbalsta pretendentu

1.1. Vispariga informacija

Nosaukums/Vards, uzvards

Registracijas numurs Uznémumu registra
(Komercregistra) /Personas kods

Talrunis

Fakss

E-pasta adrese

1.2. Informacija par de minimis atbalsta pretendenta atbilstibu vienas vienotas komercsabiedribas definicijai

Atbilstiba vismaz vienam no turpmak minétajiem kritérijiem? (atbilstoso atzimét ar X):

U de minimis atbalsta pretendentam ir akcionaru vai dalibnieku balsstiesibu vairakums cita
komercsabiedriba vai kadai citai komercsabiedribai ir akcionaru vai dalibnieku balsstiesibu vairakums
pretendenta komercsabiedriba

[ de minimis atbalsta pretendentam ir tiesibas iecelt vai atlaist citas komercsabiedribas parvaldes, vadibas
vai uzraudzibas struktiras loceklu vairakumu vai kadai citai komercsabiedribai ir tiesibas iecelt vai atlaist
pretendenta komercsabiedribas parvaldes, vadibas vai uzraudzibas struktiiras loceklu vairakumu

[ de minimis atbalsta pretendentam ir tiesibas istenot dominéjoso ietekmi uz citu komercsabiedribu
saskana ar ligumu, kas noslégts ar So komercsabiedribu, vai saskana ar tas dibinaSanas liguma klauzulu vai
statiitiem, vai kadai citai komercsabiedribai ir tiesibas istenot dominéjoSo ietekmi uz pretendenta
komercsabiedribu saskana ar ligumu, kas noslégts ar So komercsabiedribu, vai saskana ar tas dibinasanas
liguma klauzulu vai statitiem
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[ de minimis atbalsta pretendents, kas ir citas komercsabiedribas akcionars vai dalibnieks, vienpersoniski
kontrolé akcionaru un dalibnieku vairakuma balsstiesibas minétaja komercsabiedriba saskapa ar
vienoSanos, kas panakta ar paréjiem minétas komercsabiedribas akcionariem vai dalibniekiem, vai kada cita
komercsabiedriba, kas ir vél kadas citas komercsabiedribas akcionars vai dalibnieks, vienpersoniski kontrolé
akcionaru un dalibnieku vairakuma balsstiesibas pretendenta komercsabiedriba saskana ar vienosanos, kas
panakta ar paréjiem pretendenta komercsabiedribas akcionariem vai dalibniekiem

U de minimis atbalsta pretendents neatbilst nevienam no iepriek§ minétajiem kritérijiem (autonoms

1.3. Informacija par notikuSajam de minimis atbalsta pretendenta izmainam

Notikus$as izmainas (atbilstoSo atzimét ar X):

Notiku$o izmainu datums?

iegadats pédéjo triju gadu laika
[ sadalits pédéjo triju gadu laika

[ izmainas pédéjo triju gadu laika nav notikusas

[ apvienots pédéjo triju gadu laika

(datums) (meénesis)

(gads)

2. Informacija par de minimis atbalsta pretendenta kartéja gada un iepriekséjos divos fiskalajos gados
sanemto un planoto atbalstu

2.1. Informacija par de minimis atbalsta pretendenta kartéja gada un iepriekséjos divos fiskalajos gados sanemto
de minimis atbalstu, kas pieskirts saskana ar Komisijas 2006. gada 15.decembra Regulu Nr.1998/2006,
Komisijas 2012. gada 25. aprila Regulu Nr. 360/2012, Komisijas 2013. gada 18. decembra Regulu Nr. 1408/2013,
Komisijas 2014. gada 27. junija Regulu Nr. 717/2014 (Komisijas Regulas Nr. 1407/2013 5. panta 1. punkts) un
Komisijas 2013. gada 18. decembra Regulu Nr.1407/2013 (Komisijas Regulas Nr.1407/2013 3. panta 2. un
3. punkts), ka ari par planoto de minimis atbalstu:

Datums,
meénesis, gads,
kad pienemts

lémums

(vai cits

dokuments) par
de minimis
atbalsta
pieskirsanu3

Komerc-
sabiedribas
nosaukums*

Atbalsta
sniedzéjs

Atbalsta veids

(piemeéram, Pieskirta/

subsidija, Bruto

aizdevums, planota subsidijas

galvojums, atbalsta ekvivalents
pamatkapitala summa (euro)
palielinajums (euro)®

u. tml.)

Eiropas
Savienibas
reguléjumss,
saskana ar kuru
atbalsts
pieskirts vai

plano to
pieskirt

2.2. Informacija par valsts atbalstu, ko de minimis atbalsta pretendents sanémis vai plano sanemt

konkrétajam projektam tam pasam attiecinamajam izmaksam citas atbalsta programmas vai individuala projekta

ietvaros:

Datums, Atbalsta | NOPEA |Tam pasam Atbalsta
. Atbalsta . attiecinamo | attiecina- Bruto . o
meénesis, gads, o veids i - o intensitite/

. Atbalsta | sniegSanas L izmaksu majam subsidijas
kad pienemts - osiskai (piemeéram, maksa Kvival
léEmums sniledzejs tiesis .aIS subsidija, summa/ 1zm-a sam | ekvivalents planota
(vai cits pamatojums aizdevums, kopéja jau ) (euro) atbalsta
dokuments) galvojums, = sapemta/ intensitate
planoto
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par atbalsta pamatka- | attiecinamo | planota (%)
sniegSanu’ pitala izmaksu summa
palielina- summa (euro)
jums (euro)
u. tml.)

3. Apliecinajums

Apliecinu, ka sniegta informacija ir pilniga un patiesa.

Apliecinu, ka kartéja un iepriekSéjos divos fiskalajos gados sanemtais de minimis atbalsts komercsabiedribai
vienas vienotas Kkomercsabiedribas limeni neparsniegs 200 000euro (kravu komercparvadajumu
autotransporta komercsabiedribai - 100 000 euro) atbilstos$i Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulas
Nr. 1407/2013 3. panta 2. punktam.

Atbildiga persona

(vards, uzvards) (paraksts8)

(amats) (datums)

Piezimes.

1Komercsabiedribas, kuram kadas no minétajam attiecibam pastav ar vienas vai vairaku citu komercsabiedribu
starpniecibu, ari ir uzskatamas par vienu vienotu komercsabiedribu.

2 Aili aizpilda, ja de minimis atbalsta pretendentam pédeéjo triju gadu laika ir notikuSas izmainas - tas ir apvienots,
iegadats vai sadalits.

3 Aili aizpilda, ja de minimis atbalsta pretendents kartéja un iepriek$€jos divos gados ir sanémis de minimis atbalstu
saskana ar 2.1. apak$punkta minéto Eiropas Savienibas reguléjumu.

4 Aili aizpilda, ja de minimis atbalsta pretendents atbilst vienas vienotas komercsabiedribas definicijai (nav autonoms
uznémums) un/vai tas ir apvienots, iegadats vai sadalits.

5Jade minimis atbalsta pretendents ir sadalits un atbalsta summu nav iesp&ams noteikt katrai jaunajai
komercsabiedribali, to norada proporcionali, nemot véra katras jaunas komercsabiedribas pasu kapitala bilances vértibu sadali
faktiskaja datuma.

6 Norada atbilstoSo de minimis atbalsta reguléjumu, t. i, Komisijas 2006. gada 15. decembra Regulu Nr. 1998/2006,
Komisijas 2012. gada 25. aprila Regulu Nr. 360/2012, Komisijas 2013. gada 18. decembra Regulu Nr. 1407/2013, Komisijas
2013. gada 18. decembra Regulu Nr. 1408/2013 un Komisijas 2014. gada 27. janija Regulu Nr. 717/2014.

7 Aili aizpilda, ja de minimis atbalsta pretendents ir sanémis valsts atbalstu konkrétajam projektam tam pasam
attiecinamajam izmaksam citas atbalsta programmas vai individuala projekta ietvaros.

8 Dokumenta rekvizitus "paraksts” un "zimoga vieta (Z. v.)" neaizpilda, ja elektroniskais dokuments ir sagatavots
atbilstosi normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu.
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3. pielikums

NACIONALAIS EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS - Eiropas Socialais
PLANS 2020 fonds

Veselibas ministrija

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

ESF projekts “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala pieejamibas uzlabosana
arpus Rigas” Nr. 9.2.5.0/17/1/001

APLIECINAJUMS PAR SPECIFISKO ZINASANU,
INFORMACIJAS UN PIEREDZES NODOSANU:

(aizpildits datorraksta)

Gimenes arsts, kur$ nodod praksi:

Vards, uzvards:

Personas kods:

Talrunis:

E-pasts:

Apliecinu, ka esmu tiesigs sanemt atbalsta pasakumu kompensaciju gimenes
arsta prakses parnemsSanai par specifisko zinasanu, informacijas un pieredzes
nodoSanu, jo esmu nodevis informaciju un apmacijis jauno gimenes arstu,

vienlaikus nodrosinajis individualas pieredzes nodoSanu, ieklaujot vismaz §adus
jautajumus:

= prakses darba organizacija (finanses un gramatvedibas pamati,
dokumentacija atbilstosi lietvedibas kartibai, pacientu pieraksts, darbs ar
akiitajiem pacientiem, majas vizites, sadarbiba ar citiem specialistiem,
sadarbiba ar pasvaldibu un socialajiem dienestiem);

= darbs komanda (funkcionalie pienakumi);

= konkrétas prakses specifisko pacientu un pacientu grupu veselibas apripe
(bérnu, griitniecu, kardiovaskularo slimibu, onkologisko pacientu apriipe,
paliativa apriipe);

» g&imenes arsta praks€ veicamas manipulacijas;

» primaras veselibas apriipes kvalitates kritériji un to izpilde;

= profilaktiskas apskates pieauguSajiem un b&rniem;

= valsts imunizacijas programma un ka to izpildit;

= valsts organizeta véza skrininga programma.
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Gimenes arsts, kur$ parnem praksi:

Vards, uzvards:

Personas kods:

Talrunis:

E-pasts:

Apliecinu, ka esmu tiesigs sanemt atbalsta pasakumu kompensaciju gimenes
arsta prakses parnemsanai par specifisko zinasanu, informacijas un pieredzes
nodoSanu, jo esmu sanémis informaciju un esmu apmacits, vienlaikus sanemot

individualo pieredzi, ieklaujot vismaz $adus jautajumus:

prakses darba organizacija (finanses un gramatvedibas pamati,
dokumentacija atbilstosi lietvedibas kartibai, pacientu pieraksts, darbs ar
akiitajiem pacientiem, majas vizites, sadarbiba ar citiem specialistiem,
sadarbiba ar pasvaldibu un socialajiem dienestiem);

darbs komanda (funkcionalie pienakumi);

konkrétas prakses specifisko pacientu un pacientu grupu veselibas apriipe
(b&rnu, gritniecu, kardiovaskularo slimibu, onkologisko pacientu apriipe,
paliativa apriipe);

gimenes arsta praksé veicamas manipulacijas;

primaras veselibas apriipes kvalitates kriteriji un to izpilde;

profilaktiskas apskates pieauguSajiem un bérniem;

valsts imunizacijas programma un ka to izpildit;

valsts organiz€ta véza skrininga programma.

Ar §1 apliecingjuma parakstiSanu apliecinu, ka = Ar §T apliecindjuma parakstiSanu apliecinu, ka visa
visa sniegta informacija ir patiesa un nepamatotu | sniegta informacija ir patiesa un nepamatotu zinu
zinu sniegsana uznemos pilnigu atbildibu. snieg$ana uznemos pilnigu atbildibu.
aizpildiSanas datums aizpildiSanas datums
Pretendenta — gimenes arsta, kur§ nodod praksi, Pretendenta — gimenes arsta, kur$ parnem praksi,
paraksts /atsifréjum paraksts /atSifréjums/
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4. pielikums

Gimenes arsta prakses nodoSanas un parnemsanas process.

1.solis.
Pretendents NVD iesniedz
iesniegumu par gimenes arsta prakses
nodoSanu vai parnen

6.solis.

VI veic prakses r
Regist

7.solis.

Pretendents, kur§ parpem gimenes
arsta prak edz ligumu par
veselibas apriipes pakalpojumu

sniegSanu ar NVD.

2.solis.

gimenes arsta prakses
Sanas iesp&jas nakamam gimenes
arstam un izsniedz Pretendentiem
izzinu par prakses nodoSanu un
parpemsanu iesniegSanai VM.

5.s0lis.

VI sanem VM izsniegto
apliecinajumu un Pretendenta

pieteikumu registracijai, veic k
par arstniecibas ie:
prasibam.

8.solis.

Pretendents, kur§ parpem gimenes
arsta praksi, VM papildus iesniedz

liguma kopiju par veselibas apriipes
pakalpojumu sniegSanu ar NVD.

3.solis.

Pretendenti VM iesniedz abpusgji
aizpilditu pieteikumu un NVD
izsniegto izzinu. Pretendents

gimenes ars

iesniegumam pievieno a

veidlapu par sniedzamo inform
de minimis atbalsta pieski

4.solis.

VM izveérte sanemto pieteikuma
atbilstibu un i
imu par atbi

VI.

9.solis.

Pretendenti - gimenes arsti prakses
nodosanu un parnemsanu apliecina ar
abpusgji parakstitu apliecinajumu, ko

iesniedz VM.
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5. pielikums
Kriterija
ietekme uz
ATBALSTAMO PERSONU IZVERTESANAS KRITERIJI léemuma
pienemsanu
Maksi- Mini-
5 malais malais
AR LR Apakskritériji / punktu skaits e | HEEEE
punktu punktu
skaits skaits
1.* | Arsta  pieteikuma | 1.1.
atbilstiba ir registracija Arstniecibas personu 1 1
21.03.2017. MK | un arstniecibas atbalsta personu
noteikumiem Nr.158 | registra — 1
(turpmék- 1.2.
Noteikumi) derigs sertifikats pamatspecialitate 1 1
un/vai apakSspecialitaté un/vai
papildspecialitate — 1
1.3.
sniedz  pakalpojumus viena no
prioritarajam veselibas jomam- sirds
un asinsvadu, onkologijas, bérnu 1 1
(sakot no perinatala un neonatala
perioda) apripes vai  garigas
veselibas joma - 1
1.4.
noslégts darba Iigums ar arstniecibas
iestadi vai NMPD, vai ligums ar
NVD par no valsts budZeta
apmaksato veselibas apriipes 1 1
pakalpojumu sniegSanu vismaz uz 5
gadiem (iznemot gimenes arstu, kas
nodod gimenes arsta praksi) pilna
laika  slodzé (vismaz 160 darba
stundas ménesi) -1
1.5.
Kompensacijas sanemsanas bridi
(iznemot gimenes arstu, kur§ nodod 1 1
gimenes arsta praksi) nav sasniegts
pensijas vecums-1
1.6. 1 1
Kompensacijas sanemsSanas bridi
Pretendentam- gimenes arstam, kur$
nodod gimenes arsta praksi, ir
sasniegts pensijas vecums-1
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1.7.

Nav konstatéts darba attiecibu fakts
Noteikumu speka stasanas diena, t.i.
2017.gada 24.marta, atbalstamaja
specialitaté (pamatspecialitatg,
apaksSspecialitaté, papildspecialitate)
atbalstamaja  arstniecibas iestade
(neattiecas uz gimenes arstu, kurs$
nodod praksi)-1

Arsta paliga
(feldsera), masas
(medicinas masas),
masas paliga,
vecmates,

fizioterapeita un
ergoterapeita

pieteikuma atbilstiba
21.03.2017. MK
noteikumiem Nr.158

1.8.
ir registracija Arstniecibas personu
un arstniecibas atbalsta personu

registra — 1
1.9.
sniedz pakalpojumus viena no

prioritarajam veselibas jomam- sirds
un asinsvadu, onkologijas, bé&rnu
(sakot no perinatala un neonatala

perioda) apriipes vai  garigas
veselibas joma-1
1.10.

noslégts darba ligums ar arstniecibas
iestadi vai NMPD, vai ligums ar
NVD par no valsts budZeta
apmaksato veselibas apriipes
pakalpojumu sniegSanu vismaz uz 5
gadiem pilna laika slodzé (vismaz
160 darba stundas ménesi)-1

1.11.
Kompensacijas sanemsanas bridi nav
sasniegts pensijas vecums-1

1.12.

Nav konstatéts darba attiecibu fakts
Noteikumu speka stasanas diena, t.i.
2017.gada 24.marta, atbalstamaja
profesija un/vai pamatspecialitate
arstniecibas iestadé Latvija -1

2.* | Arstniecibas
personas noslégta
gﬁg}i:%gauma Npsl_égtais darba' ngms atb_ils_t
Cilvekresursu leekrggursu piesaistes i plg_na
piesaistes plana 1ek1autfg am planot'eg_am
ieklautajam atbalstamaqar.n_ i profesijam,
pléﬁo tajam pamzztspec'lal.lt_at_em,
atbalstamajam apa1‘<sspec1.ahj[a_te_m un
Arstniecibas papildspecialitateém-1
personam
prioritarajas jomas
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3.** | Pretendenta noslégta | 3.1..
darba liguma Ambulatora psihiatra prakse, 3 3
atbilstiba gimenes arsta prakse, NMPD, 4. un
atbalstamas iestades | 5. limena slimnica - 3

veidam, kura stradas

Pretendents: 3.2 2 2
3.Iimena slimnica - 2

3.3. 1. un 2.Iimena slimnica - 1 1 1

* Pieteikums tiek virzits Cilvékresursu darba grupai apstiprinasanai, ja pirmo divu izvértéSanas
kriteriju kopsumma ir vismaz:

1. Arsts (iznemot gimenes arstus, kas nodod praksi) — 7 punktus;

2. Gimenes arsts, kas parnem praksi — 7 punktus;

3. Gimenes arsts, kas nodod praksi — 6 punktus;

4. Arsta paligs, masa (medicinas masa), masas paligs, vecmite, fizioterapeits un

ergoterapeits — 6 punktus.

** Ja Projekta finans€juma atlikums izmaksu pozicija “Izmaksas darbibas “Pasakumi
arstniecibas personu piesaistei” ietvaros” ir sasniedzis 1% (79945.10 Eur) no kopgja izmaksu
pozicijas finans€juma apjoma, VM, vértgjot sanemtos Pieteikumus, izvert€ Pretendenta
atbilstibu ari 3.atlases kritérijam. Pieteikums tiek virzits Cilvékresursu darba grupai
apstiprinasanai, ja visu Cetru izvertéSanas krit€riju kopsumma ir vismaz:

1. Arsts (iznemot gimenes arstus, kas nodod praksi) — 8 punktus;

2. Gimenes arsts, kas parnem praksi — 10 punktus;

3. Gimenes arsts, kas nodod praksi — 9 punktus;

4. Arsta paligs, masa (medicinas masa), masas paligs, vecmate, fizioterapeits un

ergoterapeits — 7 punktus.

Ja, 1izvert§jot sanemtos Pieteikumus, Pretendenti giist vienadu punktu skaitu, tad Pretendenta
atlase tiek veikta pamatojoties uz Politikas planoSanas dokumentos noteiktajam prioritatem.
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6. pielikums
NAC_IOI\!ALAIS “ EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS . Eiropas Socialais

fonds

PLANS 2020 F‘

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

ESF projekts “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala pieejamibas uzlabo$ana

arpus Rigas” Nr. 9.2.5.0/17/1/001

2. pielikums

Ministru kabineta
2014. gada 2. decembra
noteikumiem Nr. 740

(Pielikums MK 19.01.2016. noteikumu Nr. 51 redakcija)

Uzskaites veidlapa par de minimis atbalsta pieSkirsanu

Komercsabiedribas (de minimis atbalsta pretendenta)

nosaukums/Vards, uzvards

Adrese

Registracijas numurs Uznémumu registra (Komercregistra)/Personas kods

Talrunis

Fakss E-pasta adrese

1. Informacija par de minimis atbalsta pretendenta karteja gada un iepriekséjos divos fiskalajos gados sanemto de

minimis atbalstu

Gads

Bruto subsidijas ekvivalents (euro)

Kopa
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2. Komercsabiedriba par iesniegto projektu par tam pasam attiecinamajam izmaksam ir sapnémusi atbalstu
euro ar atbalsta intensitati % (procenti). Saskana ar atbalsta programmu vai individualo atbalsta

projektu, balstoties uz kuru ir pieskirts cits valsts atbalsts par tam pasam attiecinamajam izmaksam, konkrétajam

projektam maksimali pielaujama atbalsta intensitate ir ____ % (procenti). Lai netiktu parsniegta maksimali

pielaujama atbalsta intensitate, konkréta projekta ietvaros komercsabiedriba var sanemt de minimis atbalstu
euro.*

3.Nemot véra Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulas (EK) Nr.1407/2013 par Liguma par Eiropas
Savienibas darbibu 107. un 108. panta pieméroSanu de minimis atbalstam (OV, L 352, 24.12.2013., 1.-8.1pp.)
3. panta 2. punkta noteikto robezveértibu euro un nemot véra 1. un 2. punkta noradito informaciju par de
minimis atbalsta pretendenta iepriekS sanemto atbalstu, komercsabiedribai de minimis atbalstu var pieskirt

euro apméra (Ministru kabineta 2014. gada 2.decembra noteikumu Nr.740 "De minimis atbalsta
uzskaites un pieskirSanas kartiba un uzskaites veidlapu paraugi" 9. punkts).

4. Ar Nr.

(institiicijas nosaukums) (dokumenta nosaukums)

ir pieskirts de minimis atbalsts euro apméra (Ministru kabineta 2014. gada 2.decembra
noteikumu Nr. 740 "De minimis atbalsta uzskaites un pieSkirSanas kartiba un uzskaites veidlapu paraugi”
10. punkts).

(vieta) (datums) (paraksts**)

Zv**

Atbalsta sniedzéja juridiska adrese

Talrunis Fakss E-pasta adrese

Piezimes.

1. * Aizpilda, ja de minimis atbalsta pretendents ir noradijis informaciju 1. pielikuma 2.2. apak$punkta.

2. ** Dokumenta rekvizitus "paraksts" un "zimoga vieta (Z.v.)" neaizpilda, ja elektroniskais dokuments ir sagatavots atbilstosi
normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu.
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fonds

7.pielikums

EIROPAS SAVIENIBA
Eiropas Socialais

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

ESF projekts “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala pieejamibas uzlabosana

arpus Rigas” Nr. 9.2.5.0/17/1/001

Pretendentu saraksts

Nr.p.k. Pretendenta Vards, Uzvards

Personas kods

Dokumentu sanems$anas
datums

Piezimes
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8.pielikums

EIROPAS SAVIENIBA

Eiropas Socialais
fonds

NACIONALAIS
ATTISTIBAS
PLANS 2020

Veselibas ministrija

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

ESF projekts “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala pieejamibas uzlabo$ana

arpus Rigas” Nr. 9.2.5.0/17/1/001

PRETENDENTA PIETEIKUMA ATBILSTIBAS NOVERTEJUMS

1. Informacija par pretendentu
1.1. Vards, uzvards

1.2. Personas kods -

Vérteéjums: Skaidrojumi:

»A” - atbilst normativo aktu prasibam | 1. AL - Arstniecibas likums.

kompensacijas sanemsanai 2. MK 158/21.03.2017. - Ministru kabineta 2017.gada 21.marta
»N” - neatbilst normativo aktu prasibam | noteikumi Nr.158 ,Darbibas programmas "lIzaugsme un
kompensacijas sanemsanai nodarbinatiba"  9.2.5. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot
»- — prasiba pretendentam nav paredzeta pieejamibu arstniecibas un arstniecibas atbalsta personam, kas

sniedz pakalpojumus prioritarajas veselibas jomas iedzivotajiem,
kas dzivo arpus Rigas" istenoSanas noteikumi”.

3. MK 740/02.12.2014. — Ministru kabineta 2014.gada
02.decembra noteikumi Nr.740 “De minimis atbalsta uzskaites un
pieskirSanas kartiba un uzskaites veidlapu paraugi”, Pielikums
Ministru kabineta 2016.gada 19.janvara noteikumu Nr. 51
redakcija.

Normativo aktu prasibu vértéjums pretendentam

E Normativa akta
Nr. _ 2
p.k. Prasiba £ | numurs/ |pants, dala,
£ | datums | punkts
2. /Arstniecibas persona atbilst prioritarajai jomai un ar tam saistitajam MK 158/ [17.1.1.
jomam 21.03.2017.
Konstatéts:
3. Arstniecibas iestade, kura stradas arstniecibas persona, ir atbalstama MK 158/ 17.1.2.
iestade 21.03.2017.
Konstatéts:
4. /Arstniecibas persona ir registréta Arstniecibas personu un arstniecibas AL 26.panta
atbalsta personu registra 1.dala
Konstatéts:
5. AArsti un patstavigi praktiz&joSas arstniecibas personas ir sertificétas AL 26.panta
attiecigaja specialitate 2.dala
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E Normativa akta
Nr. _ =1
p.k. Prasiba € | numurs/ |pants, dala,
£ | datums | punkts
MK 158/  [17.2.1
21.03.2017.
Konstatéts:
6. AArstniecibas personai, kompensacijas sanemsanai, ir noslegts ligums MK 158/  17.13,17.14.
valsts apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanai par pilnu| 21.03.2017.
slodzi (vismaz 160 stundas)
Konstatets:
7. IKompensacijas sanemsanas bridi arstniecibas persona:
7.1. |nav sasniegusi pensijas vecumu MK 158/  [17.15,184.
21.03.2017.
Konstatets:
7.2.  |ir sasniegusi pensijas vecumu MK 158/  [183.
21.03.2017.
Konstatets:
8. Noteikumu speka stasanas diena arstniecibas persona nav stradajusi
atbalstamaja iestade:
8.1. [rsts nav stradajis atbalstamaja specialitaté atbalstamaja iestade arpus MK 158/  [17.2.1.
Rigas 21.03.2017.
Konstatets:
8.2. [rsta paligs, masa, masas paligs, vecmate, fizioterapeits, ergoterapeits MK 158/  (17.2.2.
nav stradajis atbalstamaja profesija atbalstamaja iestadé Latvija 21.03.2017.
Konstatets:
9. Gimenes arsts, kas parnem praksi, pec noteikumu speka stasanas dienas MK 158/ (182
nav stradajis par gimenes arstu arsta prakse arpus Rigas 21.03.2017.
Konstatets:
10.  |Gimenes arsts, kas parnem praksi, iesniegumam pievienojis aizpilditul MK 740/ [1pielikums
veidlapu par sniedzamo informaciju de minimis 02.12.2014.
atbalsta pieSkirSanai, atbilsto$i normativajiem aktiem par de minimis
atbalsta uzskaites un pieskirsanas kartibu MK 158/  [34.
21.03.2017.
Konstatets:
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